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«Согласовано»      «Утверждаю» 
На МО классных руководителей       директор школы №75 

                                                 __  ____/С.В.Зверева/ 
«30» августа  2021 г.        «30» августа  2021г 

 

 

ПЛАН 

 

работы  по противодействию коррупции на  2021– 2024 учебный год  

в МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 75» 
                                        
1. Информация о создании в ОУ системы мер по противодействию коррупции: 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственный 

исполнитель 

1. Нормативно-правовое, организационное и кадровое обеспечение антикоррупционной деятельности 

 

1.1. Применение  нормативно-правовых актов  федерального, 

регионального, муниципального уровня в части противодействия 

коррупции: 

*ФЗ «О противодействии коррупции» от 25.12.2008 №273-ФЗ 

(ред. от 21.11.2011) 

*Указ президента РФ о мерах по реализации ФЗ «О 

противодействии коррупции» от 21.07.2010 

*Областной закон о противодействии коррупции в Архангельской 

области от 30.10.2012 №489 

Постоянно Зверева С.В., Директор 

ОУ 

 Обеспечение применения методических рекомендаций 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

по разработке и принятию организациями мер по 

предупреждению и противодействию коррупции в целях 

формирования единого подхода к обеспечению работы по 

Постоянно  Зверева С.В., Директор 

ОУ 



 2 

профилактике и противодействию коррупции в ОО. 

1.2. Использование в работе методических рекомендаций «Система 

воспитательной работы по формированию антикоррупционного 

мировоззрения в образовательном учреждении» (письмо 

Минобрнауки России от 20 мая 2013 г. № 08-585 «О 

формировании антикоррупционного мировоззрения учащихся») 

Постоянно Мазакова Е.К., 

Заместитель директора 

по ВР 

 Обеспечение разработки и утверждения с учётом специфики 

деятельности подведомственных организаций планов работы по 

противодействию коррупции на 2021 – 2024 годы, обеспечение 

контроля за реализацией мероприятий, предусмотренных такими 

планами 

До 20 октября 2021 года Зверева С.В., Директор 

ОУ 

 Корректировка локальных актов образовательных организаций, 

регулирующих вопросы противодействия коррупции. 

По мере необходимости Зверева С.В., Директор 

ОУ 

 Участие в работе координационного совета по противодействию 

коррупции в городском округе АО «Котлас». 

В течение года  

 Организация приема сообщений граждан о коррупционных 

правонарушениях системы образования в приемной Комитета по 

образованию. 

Постоянно  

 Рассмотрение и организация проведения оперативных проверок 

по жалобам на незаконные действия работников образовательных 

организаций, находящихся в ведении Управления по социальным 

вопросам. 

По мере необходимости  

 Проведение анализа поступивших жалоб, информации, фактов на 

действия руководителей и работников образовательных 

организаций, на предмет наличия в них информации о фактах 

коррупции. 

По фактам наличия  

 Обеспечение предоставления сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера муниципальных 

служащих Комитета по образованию, гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной 

службы и руководителей образовательных организаций. 

Ежегодно до 30 апреля  

1.3.    
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1.4. Создание рабочей группы по противодействию коррупции. сентябрь Зверева С.В., Директор 

ОУ 

1.5.  Заседания рабочей группы по противодействию коррупции. 2 раза в год  Председатель рабочей 

группы по 

противодействию 

коррупции 

1.6. Проверка новых должностных инструкций работников школы на 

предмет наличия в них коррупционных факторов, которые могут 

оказать влияние на работника при исполнении им своих 

должностных обязанностей.  

сентябрь Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции  

1.7. Контроль за организацией платных образовательных услуг. В соответствии с планом 

проверок 
Зверева С.В., 

Директор ОУ 

1.8. Проведение мониторинга всех локальных актов, 

издаваемых администрацией школы на предмет 

соответствия действующему законодательству 

(оформляется в виде заключения). 

1 раз в полугодие Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции  

1.9. Заседание  совета по распределению стимулирующих 

выплат работникам школы. 

1 раз в четверть  Комиссия по 

назначению 

стимулирующих 

выплат 

1.10. Развитие сайта ОУ в соответствии законодательства РФ 

в целях обеспечения информационной открытости 

образовательной деятельности. 

Постоянно 
Зверева С.В., 

Директор ОУ 

1.11. Информирование правоохранительных органов  о 

выявленных фактах коррупции в сфере деятельности  

школы, отдельных педагогов. 

По мере выявления 
Зверева С.В., 

Директор ОУ 

        

2. Антикоррупционное образование, антикоррупционное просвещение и антикоррупционная пропаганда 

 

2.1. Организационное, информационное, научно-методическое, кадровое обеспечение плана работы по 
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антикоррупционному образованию, антикоррупционному просвещению и антикоррупционной  

пропаганде 

2.1.1. Анализ плана работы по формированию 

антикоррупционного мировоззрения и правовой 

культуры за 2020-2021/2021- 2022/2022- 2023/2023-2024 

учебный год 

Апрель-май 

Мазакова Е.К., 

Заместитель 

директора по ВР 

2.1.2. Разработка плана работы по формированию 

антикоррупционного мировоззрения и правовой 

культуры на 2021-2022/ 2022- 2023/2023-2024 учебный 

год учебный год 

Апрель-май 

Мазакова Е.К., 

Заместитель 

директора по ВР 

2.1.3. Разработка планов воспитательной работы по 

формированию антикоррупционного мировоззрения и 

правовой культуры для обучающихся школы 

Май-сентябрь Классные 

руководители 

2.1.4 Продолжение практики внедрения учителями –

предметниками рекомендаций из сборника 

«Дидактические материалы для организации 

антикоррупционного образования школьников» 

(Министерство образования и науки Архангельской 

области) на уроках русского языка и литературы, 

обществознания, географии, математики, английского 

языка  через обсуждения проблематики коррупции в 

качестве их конкретизации и иллюстрации. 

В течении учебного года 

Яишницына Н.Н., 

Заместитель 

директора по УВР 

2.1.5. Контроль  за ведением  платных образовательных услуг 

в ОУ 
Постоянно 

Зверева С.В., 

Директор ОУ 

2.1.6. Наличие и ведение Журнала по контролю учета 

проверок  юридического лица, проводимых органами 

государственного контроля (надзора), органами 

муниципального контроля. 

Постоянно 
Зверева С.В., 

Директор ОУ 
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2.1.7. Проверка  должностных инструкций работников школы 

на предмет наличия в них коррупционных факторов, 

которые могут оказать влияние на работника при 

исполнении им своих должностных обязанностей. 

Сентябрь  
Зверева С.В., 

Директор ОУ 

2.1.8. Участие в работе  органов ГОУ представителей 

родительской общественности – Родительский комитет 

Постоянно Зверева С.В., 

Директор ОУ 

2.2. Проведение мероприятий по антикоррупционному образованию, антикоррупционному просвещению и 

антикоррупционной  пропаганде 

2.2.1. 
Участие школьников в муниципальном этапе 

всероссийской олимпиады  по праву, обществознанию 
Текущий учебный год 

Яишницына Н.Н., 

Заместитель 

директора по УВР 

2.2.2. 
Участие в турнире знатоков права 2021-2022 уч.год 

Целищева Г.В., 

учитель истории 

2.2.3. Урок Солидарности  02-03. 09. Классные 

руководители 

2.2.4. Декады правовых знаний. 

Курс ВД «Правовое просвещение и формирование основ 

законопослушного 

поведения обучающихся»  

Проведение профилактических бесед, акций, операций, 

конкурсов, соревнований на правовую тематику 

12.-26.10 

09-16.12 

14-18.01 

13-17.05 

Классные 

руководители 

 

2.2.5. Единый урок «День народного единства» 05-11.11  

 
Классные 

руководители 

2.2.6. 3 декабря – День Неизвестного солдата,  

9 декабря День героев Отечества.   

• Проект «Книга Памяти» 

• Выставка рисунков «Этих дней не смолкнет слава 

01-07.12 Классные 

руководители 

Совет Актива 

2.2.7. 9 декабря – международный  день борьбы с коррупцией. 09-16.12 Классные 
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10 декабря – День прав человека 

Курс ВД «Правовое просвещение и формирование основ 

законопослушного 

 поведения обучающихся» 

 

 

 

руководители 

 

2.2.8. Встречи с представителями  прокуратуры, 

Администрации  Вычегодского Административного 

округа. 

2021-2022 Мазакова Е.К., 

Заместитель 

директора по ВР 

2.2.9. Комплексный региональный план по подготовке и 

проведению государственных и национальных 

праздников РФ, памятных дат и событий российской  

истории и культуры в 2020 – 2021 учебном году 

2021-2022 Мазакова Е.К., 

Заместитель 

директора по ВР 

2.2.10. Круглый стол: педагоги-родители-обучающиеся 

«Соблюдение требований законодательства во время  

проведения  ГИА, ЕГЭ – «За честный экзамен»  (9,11 

классы) 

Апрель - май 2022г Яишницына Н.Н., 

Заместитель 

директора по УВР 

2.2.11. 
Мероприятия, посвященные Международным дням и 

акциям. 
2021-2022 

Мазакова Е.К., 

Заместитель 

директора по ВР 
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